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TASSI DI PRESENZA E ASSENZA

NOVEMBRE

2013

NUMERO DIPENDENTI

AREA — — LAsg)RFX\'IrIIVI % PRESENZA | % ASSENZA

SEGRETERIA - AFF. GENERALI 3 2 125 74,40 25,60
SERVIZI FINANZIARI 3 52 88,46 11,54
TECN. LAVORI PUBBLICI 5 156 92,31 7,69
TECN. URBANISTICA 2 52 96,15 3,85
ANAGRAFE STATO CIVILE 2 52 86,54 13,46
POLIZIA MUNICIPALE 2 52 96,15 3,85

TOTALE 17 2 489 87,53 12,47

Nel computo delle assenze sono stati calcolati i giorni di mancata presenza lavorativa verificatasi a titolo di malattia,
ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero, assenza ingiustificata,
infortunio, permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio
1500re, permessi sindacali). Non sono stati computati i permessi retribuiti fruiti a ore, ovvero i permessi personali
soggetti a recupero, a meno cGe non integrino un‘assenza di una intera giornata lavorativa. (Circolare n. 5/09 - DFP)




