All. A




ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Il/La sottoscritto/a _____________________, nato/a a ________________ il _________________, residente in _______________ Prov. ____ CAP ______ Via _________________________________, recapiti telefonici________________________________e-mail__________________________________________ PEC___________________________

*****

ai fini della partecipazione alla procedura di selezione per mobilità esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01, per la copertura di n. 1 (un) posto, nella Categoria giuridica “D3”, profilo professionale di Funzionario Amministrativo o equivalente a tempo pieno ed indeterminato - Area Affari Generali - presso il Comune di Montelupone - C.C.N.L. applicabile: Regioni - Autonomie locali.
*****

sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste per le dichiarazioni mendaci;

ATTESTA E DICHIARA:
- 1. di essere disponibile e manifestare la volontà di trasferirsi tramite mobilità presso il Comune di Montelupone;

- 2. ente di attuale appartenenza: _________________________________________________________

- 3. categoria di attuale inquadramento: Funzionario Amministrativo o equivalente di  Cat. “D3” (in caso di equivalenza, indicare il profilo professionale ____________________________________) a tempo pieno ed indeterminato;

- 4. ufficio presso il quale presta servizio: __________________________________________________

- 5. avere una esperienza lavorativa nella categoria e nel profilo professionale richiesti (Funzionario Amministrativo o equivalente) di almeno cinque anni (acquisita a seguito di contratti di lavoro dipendente a tempo determinato e/o indeterminato);

- 6. di aver superato il periodo di prova;
- 7. godere dei diritti civili e politici.

- 8. data di assunzione quale dipendente a tempo indeterminato e/o determinato: _________________ e, quindi, di avere una esperienza lavorativa nella categoria di almeno 5 anni;

- 9. di non aver subito condanne penali (in caso contrario dichiarare le condanne subite, anche a seguito di c.d. patteggiamento);

- 10. di non aver subito procedimenti disciplinari e di non essere a conoscenza di procedimenti disciplinari a proprio carico (in caso contrario dichiarare le sanzioni subite ed i procedimenti in corso);

- 11. di avere preso visione ed accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni del presente avviso;

- 12. che le informazioni inserite nell’allegato curriculum vitae corrispondono al vero.

Allegati obbligatori:
1. copia fotostatica di documento di identità in corso di validità;

2. un CURRICULUM VITAE, datato e sottoscritto dal candidato, nel quale devono essere indicate le principali esperienze professionali maturate, sia nell'ambito dell'amministrazione di provenienza, che nell'ambito della professione;

3. nulla osta dell’Amministrazione di appartenenza.

______________, li _______________


________________________________________

(sottoscrizione)

