PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI ANNO 2020

COMUNE DI Montelupone

Provincia di Macerata

PROGRAMMAZIONE DEGLI OBIETTIVI E DELLE ATTIVITA” DI LAVORO PER L”ANNO 2020 COME PREVISTO DAL DLGS 267/2000 Al
FINI DELL’ APPLICAZIONE DEI SISTEMI DI VALUTAZIONE E INCENTIVAZIONE PREVISTI DAL DLGS 150/2009 E SUCCESSIVE
INTEGRAZIONI




PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI ANNO 2020

AREA AMMINISTRATIVO AA.GG.- SERVIZI DEMOGRAFICI-TRASPORTI-CUC - RESPONSABILE: DIRIGENTE DOTT. FOGLIA GIORGIO

Data Verifica
N° Descrizione Operativi Indicatore Risorse realizzazione
previsto
Predisposizione Regolamento assegnazione contributi ad Associazioni Approvazione  Regolamento | Disponibilita da PEG 31/12/2020 Si/No
1 Associazioni entro il
31/12/2020
Ricognizione concessioni cimiteriali Ricognizione concessioni | Disponibilita da PEG 31/12/2020 Si/No
2 cimiteriali al 31/12/2020
Adempimenti e gestione per il riavvio servizi dell’anno scolastico 2020/20211i, in fase di emergenza | Adempimenti e gestione per il | Disponibilita da PEG 30/09/2020 Si/No
3 Covid 19 e adempimenti relativi alle consultazioni elettorali del 20/21 settembre riavvio servizi Anno scolastico
2020/2021 e consultazioni
elettorali
Funzione Vicaria in assenza del Segretario Comunale, con particolare riguardo al coordinamento | Raggiungimento degli | Disponibilita da PEG 31/12/2020 Si/No
degli uffici per il raggiungimento degli obbiettivi obbiettivi da parte dei titolari di
4 P.O.
AREA CONTABILITA’, PERSONALE E TRIBUTI - RESPONSABILE: DR.SSA GIANNINI ALESSANDRA
Data Verifica
Ne° Descrizione Operativi Indicatore Risorse realizzazione
previsto
Check up fotovoltaico - esecuzione della convenzione con ditta Sinergetica, controllo rispetto di | Emissioni fatture entro il | Disponibilita da PEG 31/12/2020 Si/No
1 quanto stabilito in merito a tutte le obbligazioni iva e delle reciproche fatturazioni 31/12/2020
Predisposizione documentazione e prospetti relativi al Bilancio di Previsione al 31/12/2020 Approvazione del Bilancio di | Disponibilita da PEG 31/12/2020 Si/No
2 Previsione entro il 31/12/2020
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Predisposizione bando, avvio procedure concorsuali e assunzioni del vincitore del concorso Area | Stipula contratti al 01/11/2020 | Disponibilita da PEG 31/10/2020 Si/No
polizia municipale a tempo indeterminato e part-time;
Predisposizione bando, avvio procedure concorsuali e assunzioni dei vincitori del concorso Area | Stipula contratti al 31/12/2020 | Disponibilita da PEG 31/12/2020 Si/No
3 UTC.-LL.PP. a tempo indeterminato e part-time di due operai comunali
Predisposizione bando, avvio procedure concorsuali e assunzioni del vincitore del concorso UTC.- | Stipula contratti al 31/12/2020 | Disponibilita da PEG 31/12/2020 Si/No
LL.PP. a tempo indeterminato e part-time di un istruttore tecnico;
AREA UTC-LLPP - RESPONSABILE: DOTT. SPACCESI ANTONIO
Data Verifica
N° Descrizione Operativi Indicatore Risorse realizzazione
previsto
Progettazione del compleamento del marciapiede civico cimitero Approvazione progetto | Disponibilita da PEG 31/12/2020 Si/No
1 esecutivo
Partecipazione al bando sport e periferie Presentazione domanda di | Disponibilita da PEG 31/12/2020 Si/No
2 partecipazione
AREA POLIZIA LOCALE - RESPONSABILE: COM. LUCONI GABRIELLA
Data Verifica
Ne° Descrizione Operativi Indicatore Risorse realizzazione
previsto
Controlli su strada mediante apparecchiatura OCR ai sensi dell’art. 193 e 80 del C.D.S. Sicurezza circolazione stradale | Disponibilita da PEG 31/12/2020 | Si/No




