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PROGRAMMAZIONE DEGLI OBIETTIVI E DELLE ATTIVITA’ DI LAVORO PER L’ANNO 2018 COME PREVISTO DAL DLGS 267/2000 AI 

FINI DELL’APPLICAZIONE DEI SISTEMI DI VALUTAZIONE E INCENTIVAZIONE PREVISTI DAL DLGS 150/2009 E SUCCESSIVE 

INTEGRAZIONI 
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AREA AMMINISTRATIVO AA.GG. - RESPONSABILE: DR.SSA BOLLI STEFANIA 
 

N° Descrizione Operativi Finalità Risorse 
Data 

realizzazione 
previsto 

Verifica 

1 
 

Avvio ed espletamento della procedura di gara per l’alienazione delle quote maggioritarie della Soc. 
Farmacia San Firmano S.r.L. 

Vendita quota di maggioranza 
società di gestione Farmacia 
San Firmano in attuazione del 
D. Lgs. n. 175 del 19/08/2016.  

Disponibilità da PEG 31/12/2018 Si/No 

 
 
 
 

UFFICIO COMUNE (anagrafe, stato civile – gestione in convenzione con il Comune di Recanati  del canile e del servizio trasporti e C.U.C.) – RESPONSABILE: DOTT. FOGLIA GIORGIO 
 

N° Descrizione Operativi Finalità Risorse 
Data 

realizzazione 
previsto 

Verifica 

1 
 

Anagrafe Nazionale Popolazione Residente (ANPR) e rilascio Carta Identità Elettronica. Agevolazioni al cittadino e 
gestione informatizzata dati dei 
cittadini per le Pubbliche 
Amministrazioni a livello 
nazionale. 

Disponibilità da PEG 31/12/2018 Si/No 

 

 

AREA CONTABILITA’, PERSONALE  E TRIBUTI - RESPONSABILE: DR.SSA GIANNINI ALESSANDRA 

N° Descrizione Operativi Finalità Risorse 
Data 

realizzazione 
previsto 

Verifica 

1 
 

Gestione Art Bonus per manutenzione patrimonio culturale ed eventi culturali. Migliorare il coordinamento tra 
i Responsabili di Area e 
l’organo politico. al fine di 
ottenere puntualità e rispetto 
dei procedimenti.  

Disponibilità da PEG 31/12/2018 Si/No 
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AREA UTC-LLPP -  RESPONSABILE: DOTT. SPACCESI ANTONIO 

N° Descrizione Operativi Finalità Risorse 
Data 

realizzazione 
previsto 

Verifica 

1 
 

Riapertura chiesa San Francesco e collaborazione con ufficio ragioneria per progetti Art Bonus.  Celere riapertura della chiesa 
nel centro storico e definizione 
procedure volte a reperire 
risorse da privati a sostegno 
dell’intervento. 

Disponibilità da PEG 31/12/2018 Si/No 

 

 

AREA   POLIZIA LOCALE  - RESPONSABILE:  COM. BALDASSARRI  LUIGI 

N° Descrizione Operativi Finalità Risorse 
Data 

realizzazione 
previsto 

Verifica 

1 
 

Potenziamento dei servizi correlati alla viabilità e alla sicurezza stradale. Azioni volte a migliorare e 
garantire la sicurezza stradale. 
 

Disponibilità da PEG 31/12/2018 Si/No 

 

 


